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        Bilindiği üzere, 5302 sayılı İl Özel İdaresi Kanunu'nun 31 inci maddesinde "Vali mahalli idareler genel seçimlerinden itibaren altı ay içinde; kalkınma plânı ve varsa bölge plânına uygun olarak stratejik plân ve ilgili olduğu yılbaşından önce de yılık performans programı hazırlayıp il genel meclisine sunar." hükmü bulunmaktadır.

        Diğer taraftan, 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu'nun 9 uncu maddesinde de "Kamu idareleri; kalkınma planları, Cumhurbaşkanı tarafından belirlenen politikalar, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler çerçevesinde geleceğe ilişkin misyon ve vizyonlarını oluşturmak, stratejik amaçlar ve ölçülebilir hedefler saptamak, performanslarını önceden belirlenmiş olan göstergeler doğrultusunda ölçmek ve bu sürecin izleme ve değerlendirmesini yapmak amacıyla katılımcı yöntemlerle stratejik plan hazırlarlar." hükmü bulunmaktadır.

        5018 sayılı Kanun'un anılan maddesinde "Kamu idareleri, kamu hizmetlerinin istenilen düzeyde ve kalitede sunulabilmesi için bütçeleri ile program ve proje bazında kaynak tahsislerini; stratejik planlarına, yıllık amaç ve hedefleri ile performans göstergelerine dayandırmak zorundadırlar." hükmüne yer verilerek, stratejik yönetimin unsurları ve bu unsurların taşıması gereken özellikler vurgulanmıştır.

        Yukarıda yer verilen mevzuat hükümleri gereği hazırlanacak 2025-2029 yıllarına ilişkin Stratejik Planımız için aşağıdaki çalışma yöntemi benimsenmiştir.

1.	Stratejik Plan, İdaremizce ve İdaremiz çalışanları tarafından hazırlanacaktır.

2.	Stratejik plan hazırlama sürecine, İl Özel İdare çalışanlarının, İdaremiz hizmetlerinden faydalananların, İdaremiz faaliyet alanı ve hizmetleri ile ilgili sivil toplum kuruluşlarının, ilgili kamu idareleri ile diğer paydaşların katılımları sağlanacak ve katkıları alınacaktır.

3.	Stratejik plan hazırlama çalışmaları, üst yöneticinin başkanlığında, tüm birimlerin aktif katılım ve katkılarıyla Strateji Geliştirme Müdürlüğü koordinatörlüğünde yürütülecektir.

4.	Stratejik planlama sürecinin etkili ve etkin bir şekilde yürütülmesinden tüm birimler sorumlu olacaktır.

[bookmark: _GoBack]5.	Plan hazırlıklarında yöntem olarak esas alınacak temel mevzuat kaynağı olarak "Kamu idarelerinde Stratejik Planlamaya ilişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik ve "Mahalli İdareler için Stratejik Planlama Rehberi" olacaktır. Bunun dışında "Paydaş Anketleri: Stratejik Yönetim Süreçlerinde Paydaş Anketi Hazırlama, Uygulama ve Analiz   Rehberi" de yararlanılacak kaynaklar arasında yer alacaktır.

6.	Kamu İdarelerinde Stratejik Planlamaya İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik ile İl Özel İdaresi için Stratejik Planlama Rehberine uygun olarak, “Strateji Geliştirme Kurulu” oluşturulmuş olup, yazı ekinde yer almaktadır. Valinin görevlendirdiği bir başkan başkanlığında, strateji geliştirme birimi yöneticisi ile harcama birimlerinin temsilcilerinden oluşan “Stratejik Planlama Ekibi” ile Stratejik plan hazırlık çalışmalarına ilişkin zaman çizelgesini içeren hazırlık programı ayrıca duyurulacaktır.

7.	Oluşturulacak olan Stratejik planlama ekibinde harcama birimlerinin aktif biçimde temsil edilmesi zorunlu olup, Stratejik planlama ekibine ve kurulması halinde alt çalışma gruplarına üye görevlendirilmesi talep edildiğinde, harcama birimlerince üyelerin görevlendirilmesi gerekmektedir.

8.	Stratejik planlama ekibi tarafından hazırlanarak, tüm personele ulaştırılan anket, görüşme formu gibi katılımcılığı arttırmak amaçlı çalışmalara gerekli özen gösterilmeli ve zaman ayrılarak bilinçli bir şekilde bu tür formların doldurulması sağlanmalıdır.

        Stratejik plan hazırlama çalışmaları, ilgili mevzuat hükümleri doğrultusunda Strateji Geliştirme Müdürlüğü koordinatörlüğünde oluşturulacak “Stratejik Planlama Ekibi” tarafından gerçekleştirilecek olup, Stratejik Planlama Ekibi tarafından yapılan çalışmalar Genel Sekreter Murat KÜÇÜKOĞLU başkanlığında oluşturulan “Strateji Geliştirme Kurulu” tarafından değerlendirilecektir.

        Strateji Geliştirme Müdürlüğü’nün koordinasyonunda yürütülecek olan ve İl Özel İdaresinin beş yılda yapmayı hedeflediği projelerin ve hayata geçirmeyi planladığı faaliyetlerin yol haritası niteliğinde olan 2025-2029 dönemine ait Stratejik planın hazırlık çalışmaları, İl Özel İdaresi yönetimince de üst düzeyde sahiplenilerek, hazırlık çalışmalarının takibi yapılacaktır.

        Stratejik planın, üst yönetim ve tüm çalışanlarımızla birlikte sahiplenilerek hazırlanması ve uygulanması, planın başarısı için hayati öneme sahiptir. İdaremizin Türk Yerel Yönetim Sistemi içerisinde kayda değer bir yere sahip olması ve belirlediği amaçlara ulaşabilmesi için önemli bir yol haritası olarak gördüğümüz 2025-2029 dönemi Stratejik Planının hazırlanmasında ve uygulanmasında tüm İdare çalışanları ile paydaş kurum ve STK'larımızın gerekli katılım ve katkıyı sağlamaları hususunda;

        Gereğini rica ederim.




	Tahir  ŞAHİN
        Vali






Ek: Stratejik Plan Kurulu Oluru
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